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國家運輸安全調查委員會性別平等暨性騷擾防治專案小組 

108 年第 1 次會議紀錄 

壹、 時間：108 年 9 月 17 日（星期二）下午 2 時 

貳、 地點：本會第 1 會議室 

參、 主席：楊主任委員宏智                     紀錄：黃素蘭 

肆、 出席人員： 

王委員麗容                      (請假) 

何委員碧珍                      何碧珍 

陳委員昭岑                      (請假) 

凃委員靜妮                      凃靜妮 

張委員文環                      張文環 

王委員興中                      (請假) 

李委員延年                      李延年 

莊委員禮彰                      莊禮彰 

林委員沛達                      林沛達 

劉委員震苑                      劉震苑 

韓委員若明                      韓若明 

黃委員素蘭                      黃素蘭 

伍、 主席致詞：(略) 

陸、 確認本次會議議程：確認。 

柒、 報告事項： 
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第 1 案 

案  由：依本會性別平等推動計畫（108至 111年），編列本會 109年性別

預算，提請審議。(提報單位：主計室) 

說  明：依行政院性別平等會性別預算編製作業規定，性別預算編列情形

須提報各部會性別平等專案小組，並參考專案小組委員意見調整

編列情形，爰依規定提報本專案小組審議，請審議。 

發言要旨 

何委員碧珍： 

(一) 運安組「客艙事故調查訓練」年度預期成果文字建議修正為：「拔擢優

秀女性調查員決策參與……」，百分比率建議刪除。 

(二) 運安組「人為因素或安全管理專題演講」年度預期成果文字建議修正

為：「辦理人為因素或安全管理專題演講，因名額有限，爲鼓勵女性參

與，開放女性優先報名名額，提高女性參與機會」。 

(三) 鐵道及公路組「鐵道與公路安全及調查實務專家演講」年度預期成果

文字建議修正「辦理從女性觀點看鐵道與公路調查應注意事項等相關

議題專題演講……」 

決  議：參照何委員碧珍意見修正後依限報送行政院性別平等處。 

第 2 案 

案  由：依本會性別平等推動計畫（108至 111年），規劃本會 109年性別

主流化教育訓練。(提報單位：人事室)  

說  明： 

一、 爲賡續提升本會員工性別意識及性別敏感度，強化性別觀點融入

日常業務及資源配置，依本會性別平等推動計畫（108至 111年）

有關「去除性別刻板印象與偏見」之目標策略，規劃本會 109 年

性別教育訓練。 

二、 本會 109 年性別主流化教育訓練規劃一覽表（辦理方式包含：專

題演講、性別影片數位學習及參訪國家婦女館或各相關機關(構)

辦理之各項特展、座談會、電影賞析等活動）。 

決  議：照案通過。  

捌、 臨時動議：請人事室規劃辦理有關多元性別專題演講或座談會等，讓本會 
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同仁認識多元性別的內涵，俾以提升同仁性別意識及性別敏感度。 

玖、 散會：下午 3 時 15 分 


