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國家運輸安全調查委員會性別平等暨性騷擾防治專案小組 

114年第 2次會議紀錄 

壹、 時間：114年 7月 29日（星期二）下午 2時 30分 

貳、 地點：本會 11樓 1101會議室 

參、 主席：林主任委員信得                              紀錄：潘鎮宇 

肆、 出席人員：（詳如附件簽到表） 

伍、 主席致詞：(略) 

陸、 確認本次會議議程：確認。 

柒、 報告事項： 

第一案 

案  由：本會 114年第 1次性別平等專案小組會議決議及執行情形。(報

告單位：人事室) 

主席裁示：洽悉。 

第二案 

案  由：本會 113 年度性別預算執行情形表，提請備查。(報告單位：

主計室) 

出席人員發言摘要： 

行政院性別平等處彭科員玉成：有關預算執行率未達 80%項目，建

議未來提出相應之策進作為方式，如第 2 項「鼓勵女性從事水路

事故調查員工作」未來可考量至向下延伸至高中女校宣導；另第 5

項培訓女性調查人才部分，編列次年度性別預算時，可重行評估

女性人員訓練需求人數。 

主席裁示：同意備查，並將行政院性別平等處意見列入日後相關推動工 

          作參考。 

第三案 

案  由：本會 114年 1月至 6月性別平等推動計畫執行情形，提請確認。

(報告單位：人事室) 
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出席人員發言摘要： 

行政院性別平等處彭科員玉成： (1)性別目標「落實任一性別比

例不低於 40%規定」，建議請補充績效指標達成情形。(2)性別目標

「逐步縮小運輸事故調查領域之職業性別隔離」項下，「優先培育

女性人才」、「每年至少辦理 2 場次校園宣導活動或辦理各大專院

校生到會參訪」及「將性別意識融入業務推展規劃」等關鍵績效

指標均尚未達成年度目標值，請掌握期程加強推動，於本年年底

前完成。 

主席裁示：洽悉，並依行政院性別平等處意見持續推動。 

捌、 討論案 

第一案 

案  由：本會 115 年度性別預算編列情形表，提請審議。(報告單位：

主計室) 

出席人員發言摘要： 

行政院性別平等處彭科員玉成：建議參考近兩年相關工作之性別

預算實際執行情形，覈實編列預算（如培訓女性人才相關訓練，

請評估實際需要人次，並優化期程管控作業），俾有效發揮公共支

出促進性別平等之效。 

決  議：照案通過。日後編列相關性別預算時，請將行政院性別平等處 

        意見納入參考。 

第二案 

案  由：本會「性別平等推動計畫(115至 118年)(草案)」，提請審議。

(報告單位：人事室) 

決  議：照案通過。 

 

玖、 臨時動議：無 

拾、散會：下午 3時 10分 







國家運輸安全調查委員會性別平等暨性騷擾防治專案小組 114年第 2次會議 

外聘委員書面意見 

案別 議案 委員書面意見 

報告案 第一案：本會 114年第 1次

性別平等專案小組會議決

議及執行情形。 

葉委員德蘭：無意見。 

賴委員芳玉：無意見。 

李委員麗慧：無意見。 

第二案：本會 113 年度性

別預算執行情形表。 

葉委員德蘭：無意見。 

賴委員芳玉：無意見。 

李委員麗慧：無意見。 

第三案：本會 114 年 1 月

至 6 月性別平等推動計畫

執行情形。 

葉委員德蘭：無意見。 

賴委員芳玉：無意見。 

李委員麗慧：無意見。 

討論案 第一案：本會 115 年度性

別預算編列情形表。 

葉委員德蘭：無意見。 

賴委員芳玉：無意見。 

李委員麗慧：無意見。 

第二案：本會「性別平等推

動計畫(115 至 118 年)(草

案)」。 

葉委員德蘭：無意見。 

賴委員芳玉：無意見。 

李委員麗慧：無意見。 

 


